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Pula, sijecanj 1998 



Na temelju clanka 8. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 70/97) i Zakona o športu (Narodne 
novine broj 111/97) Skupština saveza sportova grada Pule na sjednici održanoj 14. sijecnja 1998. 
godine, donosi 
 

S T A T U T 
 

SAVEZA SPORTOVA GRADA PULE 

 
I OPCE ODREDBE 

Clanak 1. 

Savez sportova grada Pule (u daljnjem tekstu: SAVEZ) je zajednica sportskih udruga koje imaju 
sjedište na podrucju Grada Pule. 

Clanak 2. 

Naziv svega glasi: SAVEZ SPORTOVA GRADA PULE. 
sjedište saveza je u Puli, Naselje Velog jože 11. 

Clanak 3. 

Savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u registar nadležnog tijela državne uprave.  
Savez djeluje na podrucju grada Pule. 

Clanak 4. 

Savez se uclanjuje u Savez športova Istarske županije. 

Clanak 5. 

Savez predstavlja i zastupa predsjednik. 
Savez u svim sportovima pored predsjednika, zastupa i glavni tajnik. 

Clanak 6. 

Savez ima svoj znak i zastavu. 
Sadržaj i izgled znaka i zastave, kao i njegova uporaba, uredje se posebnom odlukom Skupštine. 

Clanak 7. 

Savez ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm. Uz rub pecata ispisan je naziv Saveza i sjedište, 
a u sredini pecata nalazi se znak Saveza. 

Clanak 8 

Rad Saveza je javan. 
Javnost rada Saveza i izvješcivanje javnosti o radu Saveza osigurava se i ostvaruje na nacin utvrden 
ovim statutom. 



II CILJEVI I ZADACE SAVEZA 

Clanak 9. 

Cilj Saveza je da svojim djelovanjem pridonosi: 
 
­ razvitku i promicanju sporta na podrucju grada, 
­ poticanju vrhunskog sportskog stvaralaštva i stvaranju uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih 

dometa, 
­ razvitku sportskih aktivnosti djece i mladeži, te sportsko rekreacijskih aktivnosti gradana i 

invalidnih osoba, 
­ promicanju odgojnih funkcija sporta, fair play, razumijevanje, tolerancije i odgovornosti kroz 

bavljenje sportom, 
­ širenju olimpijskih ideala i jacanju olimpijskog pokreta. 

Clanak 10 

U ostvarivanju svojih ciljeva Savez ima zadacu da u svom djelokrugu: 
­ utvrduje i ostvaruje politiku promicanja sporta na podrucju grada, 
­ potice i promice svekoliki sport, osobito djece i mladeži, 
­ uskladuje aktivnost svojih clanica, 
­ objedinjuje i uskladuje programe sporta te izraduje prijedlog programa javnih potreba u sportu i 

skrbi o njegovom ostvarivanju, 
­ skrbi o vrhunskim sportašima te stvaranju uvjeta za njihovu pripremu za olimpijske igra, 

svjetska i europska prvenstva, te druga medunarodna natjecanja, 
­ skrb o opcoj i posebnoj zdravstvenoj sposobnosti sportaša, 
­ sudjeluje u ostvarivanju programa i politike Hrvatskog olimpijskog odbora, 
­ skrbi o namjeni i korištenju sportskih objekata, 
­ sudjeluje u unapredenju strucnog rada i skrbi o osposobljavanju strucnih djelatnika, 
­ obavlja i druge poslove i zadace odredene zakonom, pravilima Hrvatskog olimpijskog odbora i 

ovim Statutom. 

Clanak 11 

Savez može, radi ostvarivanja ciljeva i zadaca utvrdenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom 
osnovati trgovacko društvo odnosno ustanovu za obavljanje gospodarske ili druge djelatnosti uz 
suglasnost Gradskog vijeca Grada Pule. 
Savez može, radi pribavljanja sredstava za financiranje svojih zadaca, neposredno obavljati 
gospodarske i druge djelatnosti u skladu s propisima. 
 
III CLANICE SAVEZA 

Clanak 12. 

U savez se uclanjuju: 
­ sportske udruge (klubovi) 
­ druge udruge cija je djelatnost od znacenja i interesa za sport u gradu. 



Clanak 13. 

Clanovi Saveza su sportske udruge, klubovi, trgovacka društva i ustanove koje obavljaju sportsku 
djelatnost sudjelovanja u sportskim natjecanjima, sportske rekreacije i sportske obuke s podrucja 
Grada Pule. 

Clanak 14. 

Druga udruga cija je djelatnost od znacenja i interesa za sport u gradu može se uclaniti u Savez ako 
je clanica nacionalne organizacije ili udruženja udruženih u Hrvatski olimpijski odbor, a osnovana 
je kao udruga sa svojstvom pravne osobe. 

Clanak 15. 

Sportska udruga i druga udruga cija je djelatnost od znacenja i interesa za sport u gradu da bi 
postala clanicom Saveza, uz zahtjev za uclanjenje mora dostaviti: 
­ odluku o uclanjenju u savez, 
­ kopiju svog Statuta, 
­ kopiju rješenja nadležnog tijela državne uprave o upisu u registar udruga, 
­ kopiju obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstvanju poslovnog subjekta (udruge) 

prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti, 
­ osnovne podatke o strukturi i aktivnosti, 
­ osnovne podatke o predsjedniku i tajniku. 

Clanak 16. 

O primanju u clanstvo i prestanku clanstva u Savez odlucuje Skupština. 
Izmedu dvije sjednice Skupštine, Izvršni odbor odlucuje o primanju u privremeno clanstvo. Pema 
clanicama ima sva prava i obveze clanice Saveza osim prava odlucivanja. 

Clanak 17. 

Clanstvo u savezu prestaje: 
 
1. brisanjem clanice iz registra nadležnog tijela državne uprave, 
2. ako je clanci zabranjeno djelovanje u skladu sa zakonom, 
3. odlukom clanice o istupanju iz Saveza, 
4. ako se utvrd da je clanica prestala s radom, odnosno ako je proteklo dvostruko više vremena 

utvrdenog Statutom za održavanje Skupštine, a Skupština noje održana, 
5. ako clanica ne ispuni financijske obveze prema Savezu u roku od godinu dana nakon roka u 

kojem je bila dužna ispuniti obveze, 
6. odlukom Skupštine Saveza, ako clanica svojim djelovanjem suprotnim odredbama ovog Statuta 

i drugih pravila Saveza, šteti interesima Saveza i time naruši njegov ugled. 
 



IV UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA 

1. Zajednicke odredbe 

Clanak 18. 

Clanice saveza sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza putem svojih predstavnika, davanjem 
inicijative za razmatranje odredenih pitanja u tijelima Saveza i na druge nacine utvrdene ovim 
Statutom. 

Clanak 19. 

Clanice saveza biraju predstavnike u tijelima Saveza na nacin utvrden ovim Statutom i njihovim 
aktima. 

2. Organi i tijela saveza 

Clanak 20. 

1. Skupština, 
2. Izvršni odbor, 
3. Predsjednik, 
4. Glavni tajnik, 
5. Nadzorni odbor. 

2.1. SKUPŠTINA 

Clanak 21. 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom. 
Skuštinu cine predstavnici clanica Saveza. 
Broj predsjednika u Skupštini i izborne jedinice odreduje Izvršni odbor prigdom raspisivanja izbora 
za predsjednike u Skupštini, vodeci racuna o racionalnosti i ravnomjernoj (odgovarajucoj) sportsko-
granskoj zastupljenosti clanica. 
 
Za osnivacku sjednicu Skupštine broj predstavnika i izborne jedinice odreduje Izvršni odbor 
dosadašnjeg udruženja sportskih organizacija i saveza grada. 
 
Predstavnik u Skupštini može biti osoba koja je: 
 
1. državljanin Republike Hrvatske 
2. navršila 18 godina života i ima poslovnu sposobnost, 
3. afirmirani sportski djelatnik ili sportaš 
4. clan udruge koju predstavlja. 
 
Mandat predstavnika u Skupštini traje cetiri godine i moe biti ponovo biran. 



Clanak 23. 

Predsjednik najkasnije tri mjeseca prije isteka namdatnog razdoblja pokrece postupak izbora  za 
predstavnike u Skupštini za sljedece mandatno razdoblja. 
Ako pojedina clanica nije do vremena odredenog odlukom iz stavka 1. ovog clanka izabrala svoje 
predstavnike u Skupštini, Skupština u novom sastavu pocinje s radom ako su odluku o izboru 
predstavnika dostavile najmanje dvije trecine izbornih jedinica. 
Prvu sjednicu nove Skupštine saziva dotadašnji predsjednik. 

Clanak 24. 

Skupština radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 
Svake cetvrte godine saziva se izborna sjednica Skupštine. 
Skupština može pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje više od polovine ukupnog broja 
izabranih predstavnika. 
U slucaju nedostatka kvoruma caka se pola sata i nakon toga, ako je nazocna najmanje trecina 
ukupnog broja izabranih predstavnika, nazocni cine kvorum, a donesene odluke i zakljucci su 
pravovaljani, osim u postupku donošenja Statuta. 
Skupština donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada Skupština odluci da glasuje 
tajno. 

Clanak 25. 

Skupštinu saziva predsjednik: 
 
1. kada prosudi da je potrebno sazvati Skupštinu, 
2. na temelju zakljucaka Izvršnog odbora, 
3. na zahtjev najmanje jedne cetvrtine clanica, 
4. na zahtjev nadzornog odbora. 
 
Poziv za skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupštinu upucuje se 
predstavnicima najmanje 10 dana prije održavanja sjednice Skupštine. 
Ako se na skupštini odlucuje o pitanjima, koja zbog svog znacenja iziskuju presudbenu raspravu, 
materijali za raspravu dostavljaju se najmanje 20 dana prije održavanja Skupštine. 
U izuzetnim situacijama predsjednik može sazvati Skupštinu i u kracim rokovima. 

Clanak 26. 

U radu Skupštine mogu sudjelovati, kao gosti predstavnici sportskih i državnih tijela, te drugih 
organizacija, bez prava odlucivanja. 
Predstavnike odredenih organizacija i tijela iz stavka 1. ovog clanka poziva na Skupštinu 
predsjednik. 

Clanak 27. 

Skupština: 
 
1. donosi statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrdene Statutom,  
2. utvrduje politiku i programsku orijentaciju Saveza, 



3. donosi kriterije za programiranje i dodjelu financijskih sredstava i objedinjuje i uskladuje 
programe sporta te utvrduje prijedlog javnih potreba u sportu i skrbi o njegovom 
ostvarivanju, 

4. donosi financijski plan i utvrduje završni racun, 
5. odlucuje o primanju u clanstvo i prestanku clanstva u Savezu, 
6. razmatra aktualna pitanja iz rada Saveza, zauzima stavove, te donosi opce i pojedinacne akte 

iz svoje nadležnosti, 
7. bira i razrješava predsjednika, potpredsjednika, Izvršni odbor i Nadzorni odbor, 
8. bila predsjednika Saveza u Skupštinu Saveza športova Istarske županije, 
9. proglašava pocasne clanove Saveza, 
10. razmatra i prihvaca, izvješca o radu svojih tijela, 
11. donosi poslovnik o radu, 
12. obavlja i druge poslove iz svog djelokruga, ukoliko ovim Statutom ili njenom odlukom nisu 

stavljeni u nadležnost Izvršnog odbora ili drugog tijela. 

2.2. IZVRŠNI ODBOR 

Clanak 28. 

Izvršni odbor je izvršno i upravno tijelo Saveza koje izmedu zasjedanja Skupštine upravlja 
poslovima Saveza. 
Clanovi izvršnog odbora imaju jednaka prava, dužnosti i odgovornosti u radu Izvršnog odbora. 

Clanak 29. 

Izvršni odbor ima 7 (sedam) clanova. 
Predsjednik i clanvi Izvršnog odbora biraju se, na prijedlog predsjednika, iz redova predstavnika u 
Skupštini, na vrijeme od cetiri godine i mogu biti ponovo birani. 

Clanak 30. 

Radom Izvršnog odbora rukovodi predsjednik. 
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, radom Izvršnog odbora rukovodi potpredsjednik 
ili clan Izvršnog odbora kojega ovlasti predsjednik. 

Clanak 31.  

Sjednice izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jedamput u tri mjeseca. 
Sjednicu Izvršnog odbora saziva predsjednik. 

Clanak 32. 

Izvršni odbor može pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje više od polovine njegovih 
clanova. Izvršni odbor odlucuje vecinom glasova prisutnih clanova. 
Izvršni odbor donosi odluke javnim glasovanjem. 

Clanak 33. 

Clanovi Izvršnog odbora su odgovorni Skupštini za svoj osobni i zajednicki rad. 
Skupština u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog clanka može opozvati clana Izvršnog odbora ili 
Izvršni odbor u cjelini. 



Skupština može opozvati Izvršni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili 
politiku koju je utvrdila Skupština ili nije izvršio odluke Skupštine. 
Skupština može opozvati clana Izvršnog odbora ako ocijeni da postupa protivno ovom Statutu ili ne 
provodi politiku koju je utvrdila Skupština ili ne izvršava odluke Skupštine ili Izvršnog odbora. 
Izvršni odbor ili clan izvršnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. 
prijedlog za opoziv pojedinog clana Izvršnog odbora može podnijeti svaka clanica Saveza ili 
nejmanje pet predstavnika u Skupštini, odnosno predsjednik. 
U slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje svim 
clanovima Izvršnog odbora s danom održavanja sjednice Skupštine na kojoj se bira novi 
predsjednik. 

Clanak 34. 

Izvršni odbor: 
 
1. utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata što ih donosi Skupština, 
2. bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u cijem radu sudjeluju i predstavnici Saveza, 
3. bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u cijem radu sudjeluju i predstavnici Saveza,  
4. razmatra rad predstavnika Saveza u županijskom Savezu športova i drugim organizacijama,  
5. imenuje i razrješava glavnog tajnika, 
6. organizira rad i djelovanje Saveza izmedu sjednica Skupštine, 
7. provodi ili osigurava provodenje odluka Skupštine, 
8. donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Saveza i izvršavanje programa Saveza 

ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadležnost Skupštine. 
9. odlucuje o primanje u privremeno clanstvo Saveza, 
10. utvrduje prijedlog kriterija za programiranje i dodjelu financijskih sredstava te prijedlog 

objedinjenog i uskladenog programa javnih potreba u sportu, 
11. utvrduje prijedlog financijskog plana i završnog racuna Saveza, 
12. izvršava financijski plan Saveza i u okviru financijskog planaodlucuje o rasporedu i 

dinamici korištenja sredstava, 
13. upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Saveza i odlucuje o njima, 
14. imenuje predsjednike i clanove stalnih i povremenih radnih tijela Saveza, 
15. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom Saveza ili koje mu povjeri 

Skupština, 
16. rješava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim što o tome izvještava Skupštinu na 

njenoj narednoj sjednici. 

2.2. PREDSJEDNIK 

Clanak 35. 

Za predsjednika može biti birana osoba ciju kandidaturu istakne najmanje 5 predstavnika u 
Skupštini. Mandat predsjednika traje cetiri godine i može biti ponovo biran. 
Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupštini. 

Clanak 36. 

Predsjednik: 
 
1. rukovodi radom Saveza, te predstavlja i zastupa Savez,  
2. saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora, 



3. brine o izvršenju odluka i drugih akata Skupštine i Izvršnog odbora, 
4. potpisuje akte koje donosi Skupština i Izvršni odbor, 
5. obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili Izvršni odbor. 

Clanak 37. 

Predsjedniku u njegovom radu pomaže potpredsjednik koji ga zamjenjuje u slucaju njegove 
odsutnosti ili sprijecenosti. 

2.3. GLAVNI TAJNIK 

Clanak 38. 

Glavni tajnik je izvršni organ Saveza. 
Glavnog tajnika imenuje Izvršni odbor iz redova javnih i strucnih djelatnika u sportu, temeljem 
natjecaja. 
Mandat glavnog tajnika traje cetiri godine i može biti ponovo imenovan. 
Glavni tajnik poslove obavlja profesionalno, a za svoj rad odgovara Skupštini, Izvršnom odboru i 
predsjedniku. 
Za glavnog tajnika može biti imanovana osoba koja ima visoku strucnu spremu društvenih nauka 
(prednost ima Fakultet za fizicku kulturu) i potrebno radno iskustvo u strci od najmanje 5 (pet) 
godina. 

Clanak 39. 

Glavni tajnik može biti razrješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako svojim 
radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Saveza, zbog cega nastanu štetne 
posljedice za Savez, ako neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine i Izvršnog odbora, te zbog 
nezakonitog rada i zloupotrebe dužnosti. 
 
O razrješenju glavnog tajnika odlucuje Izvršni odbor na prijedlog komisije, koju imenuje sa 
zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrješenje. 
Inicijativu za razrješenje mogu dati predsjednik, Izvršni odbor, nadzorni odbor ili najmanje pet 
predstavnika u Skupštini. 
Glavni tajnik može biti razrješen dužnosti i na vlastiti pismeni zahtjev. 

Clanak 40. 

Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupštine, Izvršnog odbora i drugih tij ela bez prava odlucivanja. U 
slucaju odsutnosti ili sprijecenosti glavnog tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Izvršni odbor.  

Clanak 41. 

1. obavlja strucne poslove za Savez, 
2. brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Saveza, 
3. brine o zakonitosti rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih 

obveza Saveza, 
4. zastupa Savez u svim poslovima, 
5. rukovodi radom strucne službe Saveza, 
6. naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Saveza na temelju financijskog plana i 

odluka Saveza, 



7. pomaže u radu predsjedniku Saveza i predsjednicima drugih tijela,  
8. odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupštine, Izvršnog odbora i drugih tijela, 
9. brine se o pravodobnom provodenju odluka i zakljucaka Skupštine, Izvršnog odbora i drugih 

tijela,  
10. brine se o osiguranju javnosti rada Saveza i poslovima informiranja, 
11. obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost odlukom Skupštine, Izvršnog 

odbora i predsjednika, 
12. predlaže, uz suglasnost Izvršnog odbora, pravilnik o unutarnjem ustroju, pravilnik o radu, 

pravilnik o placama te druge opce akte u skladu sa zakonom.  

2.5. NADZORNI ODBOR 

Clanak 42. 

Nadzorni odbor vrši nadzor nad financijskim poslovanjem Saveza. 
Nadzorni odbor ima predsjednika i dva clana, te dva zamjenika clana koje bira Skupština iz redova 
javnih i strucnih djelatnika u sportu, na prijedlog predstavnika u Skupštini. Predsjednik, clanovi i 
zamjenici clanova Nadzornog odbora ne mogu biti predstavnici u Skupštini. 
Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a odluke donosi vecinom glasova. 
Mandat clanova Nadzornog odbora traje cetiri godine i mogu biti ponovo birani. 

Clanak 43. 

Nadzorni odbor: 
 
1. nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Saveza, 
2. nadzire izvršavanje ugovornih i drugih obveza, 
3. prati i analizira ostvarivanje financijske politike i financijskog plana Saveza, 
 

3. Radna tijela 

Clanak 44. 

Izvršni odbor u iizvršavanju svojih poslova i zadaca može na prijedlog glavnog tajnika osnivati 
stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadace imenovati pojedinu strucnu osobu.  
Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se sastav, zadace, ovlaštenja, nacin rada i trajanje 
mandata clanova tih tijela. 
Clanovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad Izvršnom odboru i predsjedniku. 
Radi sustavnog poticanja i promicanja pojedinog sporta i uskladivanja aktivnosti sportskih udruga 
tog sporta na podrucju grada, može se u sastavu Saveza organizirati odbor (komisija) za taj sport, 
bez pravne osobnosti, ako na podrucju grada djeluje najmanje tri sportske udruge tog sporta. 
Na radno tijelo i odbor (komisiju) za pojedini sport ne može se prenijeti nadležnost odlucivanja o 
pitanjima koja su ovim Statutom povjerena Skupštini i Izvršnom odboru. 
 



V ARBITRAŽA 

Clanak 45. 

Sve udruge clanice Saveza, kao i fizicke osobe koje su njihovi clanovi prihvacaju arbitražu Stalnog 
izabranog sudištva (dalje u tekstu: Izabrano sudište) koje je osnovano pri Hrvatskom olimpijskom 
odboru. 

Clanak 46. 

Subjekti iz predhodnog clanka mogu ugovoriti nadležnost Izabranog sudištva za odlucivanje u 
sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportske djelatnosti, kao i za posredovanje radi mirenja i 
za odlucivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati ako zakonom nije 
odredeno da za odlucivanje o odredenoj vrsti tih sporova postoji iskljuciva stvarna nadležnost suda 
u republici Hrvatskoj. 

Clanak 47. 

izabrano sudište odlucuje o zahtjevima za izvanredno preispitivanje odluka tijela Saveza, tijela 
clanica, protiv kojih je iscrpljena, ili ne postoji, druga sredstva pravne zaštite pred organima Saveza. 
 
 
VI MATERIJALNO – FINANCIJSKO POSLOVANJE 

Clanak 48. 

Savez ostvaruje sredstva za rda i izvršavanje svojih ciljeva i zadaca od: 
 
1. dotacija iz proracuna grada, 
2. prihoda od imovine i prava 
3. prihoda od publikacija koje izdaje Savez, 
4. drugih izvora prihoda, u skladu sa zakonom. 

Clanak 49. 

Savez može stjecati nepokretne i pokretne stvari. 
Skupština donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili prijenosu nekretnina na 
drugu osobu. 
Izvršni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu osobu i davanju u zakup 
pokretnih stvari, kao i davanju u zakup nekretnina. 
 
 
VII OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA 
 

Clanak 50. 

Strucne i administrativne poslove za potrebe saveza obavljaju djelatnici zaposleni u strucnoj službi 
Saveza. 
Statut, ustrojstvo, financiranje i organiziranje rada strucne službe utvrduje izvršni odbor posebnim 
aktom na prijedlog glavnog tajnika. 



Clanak 51. 

Obavljanje strucno – administrativnih pomocnih poslova, glavni tajnik može povjeriti strucnoj 
službi druge organizacije, ili njihovo obavljanje može osigurati ugovorom o djelu ili autorskim 
ugovorom. 
 
 
VIII INFORMIRANJE I JAVNOST RADA 

Clanak 52. 

Radi što potpunijeg informiranja javnosti i clanica Saveza o svom radu, Savez izdaje svoje službeno 
glasilo. 
Aktima izvršnog odbora ureduju se pitanja vezana uz izdavanje službenog glasila Saveza. 

Clanak 53. 

Savez može izdavati i druga sredstva javnog informiranja i komuniciranja (periodicne publikacije, 
knjige, informativne filmove, videovrpce, dijapozitive, fotografije, biltene, letke, plakate i druge 
tiskane stvari). 

Clanak 54. 

Savez obavještava javnost o svom radu, odlukama, zakljuccima i stavovima tijela Saveza, a 
pogotovo onih koji se odnose na izvršavanje ciljeva i zadaca Saveza. 
 
 
IX NAGRADE I PRIZNANJA 

Clanak 55. 

Savez može dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge i dostignuca u 
razvoju i unapredenju sporta. 
Vrsta nagrada i priznnja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele utvrduje Izvršni odbor svojim aktom. 

Clanak 56. 

Savez može pojedinca, izuzetno zaslužnog za razvoj sporta u gradu proglasiti pocasnim clanom 
Saveza. 
Uvjeti i nacin izbor pocasnog clana Saveza ureduju se aktom kojeg donosi Izvršni odbor. 
 
 
X NACIN I POSTUPAK DONOŠENJA STATUTA I DRUGIH AKATA 

Clanak 57. 

Inicijativu za donošenje, te izmjene i dopune statuta i drugih akata mogu dati: 
 
1. Skupština, 
2. Izvršni odbor, 
3. predsjednik, 



4. Nadzorni odbor, 
5. Clanice Saveza. 
 
Nacrt Statuta na prijedlog glavnog tajnika utvrduje Izvršni odbor i dostavlja clanicama saveza radi 
pribavljanja mišljenja i primjedaba, s time da u roku od 20 dana po prijemu nacrta obavijeste Savez 
o primjedbama i mišljenjima. 
Razmotrivši dospjele primjedbe i mišljenje, Izvršni odbor utvrduje prijedlog akta. 

Clanak 58. 

Satut, godišnji program rada i dugorocne planove razvoja donosi Skupština natpolovicnom vecinom 
svojih izabranih predstavnika u Skupštini. 
Ostali akti koje donosi Skupština, donose se vecinom glasova prisutnih predstavnika. 
Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata donose se na nacin i po postupku za njihovo donošenje. 
Statut, te njegove izmjene i dopune dostavljaju se na verifikaciju Hrvatskom olimpijskom odboru. 

Clanak 59. 

Autenticno tumacenje Statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo. 

Clanak 60. 

Statut i drugi akti obavljaju se u službenom glasilu Saveza. 
 
 
XI PRESTANAK SAVEZA 
 

Clanak 61. 

Savez prestaje u slucajevima propisanim zakonom. 

Clanak 62. 

U slucaju prestanka rada Saveza, imovina saveza prelazi u vlasništvo zajednice sportskih udruga 
koja ce nastaviti djelatnosti radi promicanja i razvitka sporta na podrucju Grada Pule. 
Ukoliko takva sportska udruga nece postojati, imovinu Saveza preuzet ce Grad Pula. 
 
 
XII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Clanak 63. 

Clanice saveza dužne su uskladiti svoje opce akte s ovim statutom u roku od 180 dana od dana 
njegovog stupanja na snagu. 

Clanak 64. 

Ova Statut stupa na snagu danom donošenja. 



Clanak 65. 

Danom stupaja na snagu Statuta prestaje važiti Statut Saveza donesen na sjednici Skupštine 
održanoj 22 prosinca 1995. godine. 
 
 
 
 
 
Broj: 02/98 
 
U Puli, 14. sijecnja 1998. godine 
 
 
 
        PREDSJEDNIK SAVEZA 
 
        Mladen pavicevic, dipl. prav. 


